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Protokoll* zum Jahresgespräch 

Am 

zwischen 

Führungskraft: 

und 

Mitarbeiter*in: 

Im Gespräch wurden folgende Vereinbarungen festgehalten: 

Vereinbarungen für die zukünftige (Zusammen-)Arbeit 

Vereinbarungen im Gespräch (Wer macht was bis wann?), inklusive zentraler Arbeitsaufgaben und 
zu erzielende Ergebnisse, Maßnahmen zur Weiterentwicklung und Veränderungen in der 
Zusammenarbeit 

Mitarbeiter*in  
 
 
 
 
 
 

Führungskraft  
 
 
 
 
 
 

Beide   
 
 
 
 
 
 

 

Unterschriften 

 

______________________________   _______________________________ 

Führungskraft      Mitarbeiter*in 

* Diese Aufzeichnungen sind vertraulich zu behandeln. Achten Sie dabei in der Datei auf Lese- und 

Zugriffsschutz bei der Eingabe, eine sichere Speicherung der Daten und Aufbewahrung beider 

Exemplare. Das Protokoll ist in der Regel nach drei Jahren zu vernichten. 


